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ODGOJITELJ/ICA DJECE RANE | PREDSKOLSKE DOBI

Radno mjesto

Mjesto rada: ZDALA, KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA
Broj traZenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; upraznjeni poslovi

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nactin rada: Smjena - prijepodne

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 4.8.2022.

Natjecaj vrijedi do: 12.8.2022.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

e Visa ili prvostupanjska
¢ Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: Nije vaino

Ostale informacije: Na temelju lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine* broj 10/97, 107/07,

94/13, 98/19 i 57/22.) Elanka 54. Statuta Djetjeg vrtica Vrap€ic i Odluke Upravnog vijeca, Upravno vijeée objavljuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto

ODGOJITELJ /ICA PREDSKOLSKE DJECE - 1 izvritelj (m/Z) za rad u Djegjem vrticu Vrapéié, Podruznica ,Bambi“ Zdala na
neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti su: ¢lanak 24. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju i to:

Poslove odgojitelja djece od navrSene jedne godine Zivota do polaska u osnovnu $kolu moze obavljati osoba koja je zavrsila studij
odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti:

1. preddiplomski sveugilidni studij,

2. preddiplomski struéni studij,

3. studij kajim je ste¢ena visa strucna sprema u skladu s ranijim propisima,

4. diplomski sveugilisni studij,

5. specijalistitki diplomski struéni studij.

Uz vlastorucno potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duzni priloziti sljiedecu dokumentaciju, u presliku:
e 1. Zivotopis,
e 2. presliku dokaza o struénoj spremi,
o 3. elektroniéki zapis od HZMO,
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* 4 kandidat koji bude izabran duZan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se  dokazuje ispunjavanje
opéih uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavijuje,

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za kazneno djelo navedeno u ¢l. 25. Zakona, ne starije od dana objave
natjetaja,

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi postupak za prekrsaj naveden u ¢l. 25. Zakona, ne starije od dana objave
natjecaja,

7. izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢l. 25. Zakona za prijem u radni odnos (vlastorucno potpisana),

8. presliku rodnog lista.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Uvjeti: Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati uvjete iz lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su duzni pozvati se na to pravo te
dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o naginu prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843)
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz tlanka 48. stavaka 1.-2. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni
su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjeGaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na
prednast pri zapo$ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se
javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.
Rok za podnosenje prijava je 8. dana od dana objave natjecaja na sluzbenim stranicama Djecjeg vrtica Vrapti¢ Delekovec, a objavit
ce se na oglasnoj ploci Djecjeg vrtica VrapCic Delekovec i pri Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje.

Prijave za natjecaj s trazenom dokumentacijom, poslati u zatvorenoj omotnici s naznakom ,ZA NATJECAJ-ODGOJITELJ/ICA®, na
adresu Dje&ji vrti¢ Vrap€i¢, Mihovila Pavleka Miskine 1, Belekovec.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Djecji vrti¢ Vrap&ic Belekovec, kao rukovoditelj zbirke osobnih podataka, moze
prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u svrhu provedbe postupka natje¢aja u skladu sa zakonskim propisima.

Nepotpune ifili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZzaju.

Djecji vrti¢ Vrapéi¢ zadrzava pravo, bez obrazlozenja, ne prihvatiti nijednu prijavu odnosno ponistiti javni natjeca;.

Svi kandidati ¢e biti pismenim putem obavjesteni o rezultatima natjecaja.

Poslodavac
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Poslodavac: Djetji vrti¢ Vrapcic

Kontakt:

* 0sobni dolazak: MIHOVILA PAVLEKA MISKINE 1, 48 316 DELEKOVEC
e pisana zamolba: Mihovila Pavleka Miskine 1, 48 316 Pelekovec
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